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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КАМЕНСКА - УРАЛЬСКОГО
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от _13.04.2012  № 495
Об организации занятости детей в период летних каникул 2012 года
в муниципальном образовании город Каменск-Уральский


В соответствии с Постановлением Правительства Свердловской области от 07.03.2012 № 220-ПП «О мерах по обеспечению отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2012-2014 годах», постановлением Администрации города Каменска-Уральского от 05.04.2012 № 446 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2012 году» с целью развития трудовой мотивации детей и организации их занятости в период летних каникул Администрация города Каменска-Уральского 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1.  Утвердить положение об организации занятости детей в период летних каникул 2012 года в муниципальном образовании город Каменск-Уральский  (прилагается). 


2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Каменский рабочий» и разместить на официальном сайте города.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города по социальной политике Д.В.Миронова.

Глава города







                 М.С. Астахов
 




УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации города

от 13.04.2012  № 495      

ПОЛОЖЕНИЕ

об организации занятости детей в период летних каникул 2012 года

в муниципальном образовании город Каменск-Уральский
1.  Настоящее положение определяет условия организации занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в период летних каникул 2012 года в муниципальном образовании город Каменск-Уральский.

2. Администрация города осуществляет организацию занятости детей в период летних каникул 2012 года за счет средств бюджета муниципального образования город Каменск-Уральский, предусмотренных на реализацию муниципальной долгосрочной целевой программы «Молодежь города Каменска-Уральского» на 2011-2013 годы, утвержденной постановлением администрации города от 11.11.2010 № 1202 (с изменениями, внесенными постановлением Администрации города от 12.01.2012 года № 32).

3. Организация занятости детей в период летних каникул 2012 года в муниципальном образовании город Каменск-Уральский осуществляется путем заключения соглашений между Администрацией города Каменска-Уральского и образовательными учреждениями или иными некоммерческими организациями (далее – образовательные учреждения).
4.  В Соглашении об организации занятости детей указываются:

          - количество рабочих мест, создаваемых образовательным учреждением;
          - объем средств бюджета муниципального образования город Каменск-Уральский, направляемых на оплату труда детей и уплату страховых взносов, а также порядок перечисления денежных средств;

          - права, обязанности и ответственность сторон;

          - порядок и формы отчетности образовательного учреждения по итогам реализации Соглашения. 
5.  Организация занятости детей в период летних каникул 2012 года осуществляется образовательными учреждениями посредством создания временных рабочих мест и привлечения детей к общественно-полезной трудовой деятельности.

6.  Образовательные учреждения подают заявки на заключение Соглашения в отдел по работе с семьей, детьми и молодежью администрации города (каб. 226) в срок до 15 мая 2012 года. В заявке указываются количество рабочих мест и срок, на который создаются рабочие места. 

7.  Образовательные учреждения обеспечивают первоочередное трудоустройство детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, а также состоящих на учете в комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав, в подразделениях органов внутренних дел.

8. Денежные средства, полученные от Администрации города в соответствии с Соглашением об организации занятости детей, образовательные учреждения направляют на:

8.1. Оплату труда детей. 

Часовая ставка оплаты труда детей рассчитывается из месячной ставки, установленной в размере 5000 (пяти тысяч) рублей и месячной нормы рабочего времени, установленной трудовым законодательством Российской Федерации. 
При расчете оплаты труда применяется районный коэффициент.

Оплата труда детей производится пропорционально отработанному времени на основании табеля учета рабочего времени.

8.2. Оплату страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Фонд социального  страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования.
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